
มาทําความเขาใจกับเศรษฐศาสตรที่วาดวยความสุขกันดีกวา: โดย ดร.ณัฐวุฒิ เผาทวี มหาวิทยาลัยลอนดอน 
 
หลายฯทานที่ไดติดตามขาวของประเทศภูฏานเเละ"ดัชนีความสุข"อาจจะยังสงสัยวาความสุขของคนเรานั้นวัดไดจริง
หรือ วัดยังไง ขอมูลความสุขเชื่อถือไดมากนอยขนาดไหน และจะเอามาวิเคราะหยังไง 
 
การวิจัยเรื่องความสุขนี้ถือวาไมใชเรื่องที่ใหม เเละในหลายๆประเทศโดยเฉพาะประเทศทางฝงตะวันตกก็มีการเก็บ
ขอมูลความสุขของประชาชนมาอยูนานนับสิบฯปเเลว ขอมูลความสุขหรือ Happiness Data ซึ่งนํามาจากการกรอกเเบ
บสอบถามอยางเชน"ถาคุณลองคิดทบทวนชีวิตของคุณจนถึงทุกวันนี้ คุณคิดวาคุณมีความสุขกับชีวิตมากนอยขนาด
ไหน จาก 1 ถึง 7 โดย 1.ความสุขนอยที่สุด ไปจนถึง 7.ความสุขมากที่สุด"ก็ไดรับการศึกษาเเละวิจัยโดยนักจิตวิทยามา
นานพอสมควร โดยผลของการวิจัยสวนใหญสรุปวาขอมูลความสุขนั้นมีความนาเชื่อถือมากถึงระดับหนึ่ง ยกตัวอยาง
เชน คนที่กรอกในเเบบฟอรมวาตัวเองมีความสุขกับชีวิตมาก ก่็จะมีเปอรเซ็นตที่จะเเตงงานในอนาคตสูงกวา มีโอกาศ
ที่จะปวยนอยกวา เเละมีเปอรเซ็นตที่จะมีอายุยืนมากกวา คนที่บอกวาตัวเองไมคอยมีความสุขกับชีวิตเทาไหร  
 
พูดงายฯก็คือวา ขอมูลความสุขหรือ Happiness Data นั้นสามารถนํามาใชเปนดัชนีบงช้ีถึงความสุขของคนเราไดจริงฯ  
 
การนําขอมูลความสุขมาวิเคราะหในวิชาเศรษฐศาสตรที่วาดวยความสุข หรือ Economics of Happiness สวนใหญจะใช
เทคนิคทางคณิตศาสตรและทางสถิติในทฤษฎีจุลภาค (Micro-econometrics) มาอธิบายความสัมพันธระหวางความสุข 
เเละ ปจจัยชีวิต รวมทั้งปจจัยทางสังคม เเละเศรฐกิจ อยางเชน เงิน ประวัติการวางงาน การศึกษา ชีวิตเเตงงาน เเละ ทุน
ทางสังคม โดยนักเศรษฐศาสตรทานเเรกที่นําขอมูลความสุขมาวิจัยก็คือ Richard Easterlin เเหงมหาวิทยาลัย Southern 
California ที่สหรัฐอเมริกา 
 
ผลการวิจัยเเรกฯของ Easterlin พบวา คนที่มีเงินมากกวา สวนใหญจะมีความสุขมากกวาคนที่มีเงินนอยกวา แตวาเมื่อ
รายไดของคนทั้งประเทศเพิ่มขึ้นไปจนถึงจุดหนึ่งแลวความสุขกลับไมเพิ่มขึ้นตามไปดวย ปรากฏการณนี้ หรือที่เรียกฯ
กันในกลุมนักเศรษฐศาสตรวา “Easterlin Paradox” สามารถอธิบายไดโดยใชทฤษฎีการเปรียบเทียบ (Social 
Comparison) เเละทฤษฎีการปรับตัว (Habituation) พูดงายฯก็คือวา คนเรานั้นเมื่อมีรายไดที่เพิ่มขึ้นไปจนถึงจุดหนึ่ง
แลว ก็จะเริ่มนําตัวเองไปเปรียบเทียบกับคนอื่น การนําตัวเองไปเปรียบเทียบกับคนอื่นจะมีผลบวกกับความสุขก็ตอเมื่อ
เรามีรายไดที่มากกวาคนอื่นเทานั้น คนที่มีรายไดที่นอยกวาคนทั่วไปสวนใหญ ก็จะมีสุทธิความสุข หรือ Net 
Happiness ที่ไดมาจากการเปรียบเทียบทางสังคมเปนคาลบไป เพราะฉะนั้นการเปรียบเทียบทางสังคมก็จะสงผลใหคน
ทั่วไปสวนใหญใชชีวิตในที่ทํางานมากขึ้น เเละมีเวลาใหกับครอบครัวนอยลง เพื่อที่จะผลักดันใหตนเองมีรายไดที่
ดีกวาคนอื่น เเละจะไดมีความสุขมากกวาคนอื่น เเตวาการเปรียบเทียบทางสังคมนั้น กลับไมสงผลประโยชนใหกับ
ความสุขโดยรวม หรือ Social Happiness เลย เพราะวาความสุขที่ไดมาจากการเปรียบเทียบ เมื่อนํามาบวกลบกัน ก็จะมี
คาสุทธิที่เปนศูนยฺ พูดอีกนัยนึงก็คือวา ความสุขที่ไดมาจากการเปรียบเทียบเปน Zero-sum Game ซึ่งจํานวนของคนที่
ไดจะเทากับจํานวนของคนที่เสีย สวนความสุขโดยรวม อาจจะลดลงไปดวยซํ้า ถาหากวาความสุขที่เราไดมาจากรายได
ที่เพิ่มขึ้นนั้นวัดไดนอยกวาความสุขที่เราควรจะไดรับมาจากการใชเวลาอยูกับครอบครัว เเละคนที่เรารัก 



 
อีกเหตุผลหนึ่งก็คือ คนเรานั้นสามารถปรับตัวไปกับรายไดที่เพิ่มขึ้นเร็วมาก จากผลการวิจัยของนักเศรษฐศาสตรชาว
สวิส Alois Stutzer เเหงมหาวิทยาลัย Zurich สรุปใหเห็นวา ความทะเยอทะยานทางดาน รายได (Income Aspiration) 
ของคนเรา สวนใหญจะเพิ่มขึ้นพรอมฯกันกับรายไดที่เราไดรับมา ซึ่งก็จะทําใหความพึงพอใจกับรายได และชีวิตเรา
ลดลงไปดวย 
 
Andrew Oswald นักเศรษฐศาสตรชาวอังกฤษเเหงมหาวิทยาลัย Warwick กลาววาความสุขที่เราไดมาจากเงินนั้นมีคา
นอยมาก เมื่อนํามาเปรียบเทียบกับความสุขที่เราไดมาจากปจจัยอื่นฯในชีวิต Oswald ไดใชเทคนิคที่วาดวยสมการ
ความสุข หรือ Happiness Equation มาเเสดงใหเห็นวา ถารัฐบาลอังกฤษตองการที่จะจายคาชดเชยคนฯนึง ที่มีความ
ทุกขจากการวางงาน เพื่อที่จะทําใหคนฯนั้นกลับไปมีความสุขเทียบเทากับตอนที่เขายังมีงานประจําทํา รัฐบาลจะตอง
จายเงินเขาเปนจํานวน £75,000 หรือเปนเงินไทยก็ประมาณ 5.6 ลานบาทตอป  ซึ่งมากกวาคาเฉลี่ยรายไดของคน
อังกฤษ (ประมาณ £9,800) เกือบถึง 8 เทา สวนคนที่เเตงงานเเลวนั้น เมื่อเทียบกันกับคนที่ยังไมไดเเตง จะ
เหมือนกับมีเงินอยูในกระเปา  £70,000 หรือประมาณ 5.3 ลานบาทตอป   
 
นอกจากการวิจัยในเรื่องความสัมพันธระหวางรายไดเเละความสุขเเลวนั้น นักเศรษฐศาสตรรุนใหมหลายฯทานก็ไดนํา
ขอมูลความสุขมาประยุกตใชในการวิเคราะหเศรฐกิจ เเละสังคมในอีกหลายฯดาน Rafael Di Tella เเหงมหาวิทยาลัย 
Harvard เเละ Robert MacCulloch เเหงมหาวิทยาลัย Imperial College ไดพิสูจนใหเห็นวา คนที่อยูกลุมหรือพรรค
การเมืองฝายขวา จะไมชอบเงินเฟอ (Inflation) เเละความสุขก็จะลดลง ถามีเงินเฟอเพิ่มขึ้นมากในประเทศ ในทาง
กลับกัน คนที่อยูกลุมหรือพรรคการเมืองฝายซาย ก็จะไมชอบการวางงาน (Unemployment) มากกวาเงินเฟอ สวน
ทางดานเศรษฐศาสตรพัฒนา Carol Graham เเละ Stefano Pettinato จากศูนยวิจัย Brookings Institute ที่สหรัฐอเมริกา 
ไดเเสดงใหเห็นวา ความไมเทาเทียมกันของรายไดในสังคม (Income Inequality) จะมีผลลบกับความสุขของคนที่มี
รายไดต่ําในประเทศลาตินอเมริกา เเตจะมีผลบวกกับความสุขของคนที่มีรายไดสูงกวาคาเฉลี่ยของคนทั้งประเทศ สรุป
ก็คือ สําหรับประเทศที่กําลังพัฒนา อยางเชนประเทศเเถบลาตินอเมริกานั้น การไมมีความเทาเทียมกันของรายไดใน
สังคม ไมไดหมายความวา คนที่มีรายไดต่ําจะรูสึกวาตนเองก็มีโอกาศที่จะกาวขึ้นไปจุดสูงสุดของรายไดในสังคมได 
เเตกลับกลายเปนวา คนที่รวยในสังคมก็จะรูสึกวาตนเองมีโอกาศที่รวยตอไปเรื่อยฯ สวนคนที่จนก็จะรูสึกวาตนเองนั้น
จะจนอยางนั้นตอไป 
 
นาเสียดายที่เมืองไทยของเราในตอนนี้ ยังไมไดมีโครงการวางเเผนที่จะเก็บขอมูลความสุขที่เปนรูปเปนราง 
เพราะฉะนั้น คนไทยเราก็เลยยังไมรูวาอะไรทําใหคนไทยสวนใหญมีความสุข เเละอะไรทําใหคนไทยมีความสุขที่สุด 
ถึงเวลาเเลวหรือยัง ที่เราควรจะเริ่มวัดความสุขกันอยางเปนจริงเปนจังซักที  
     


